
 

แบบฟอร์มการตรวจสอบเพ่ือทราบข้อเท็จจริงเกีย่วกบัลูกค้านิติบุคคล  

ส าหรับเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ เท่านั้น 

1. ทบทวนข้อมูล 
    1.  ช่ือลูกคา้ ................................................................เลขประจ าตวัผูเ้สียภาษอีากร....................................................... ระดบัความเส่ียง........................   
    2.  เหตุในการทบทวน         ครบก าหนดรอบในการทบทวน   
                                       ขอ้มูลลูกคา้มีการเปล่ียนแปลง/ลูกคา้มาสร้างความสัมพนัธ์หรือท าธุรกรรมเพ่ิมเติม    
                                            พบเหตุอนัควรสงสัย 
    3.  วนัท่ีทบทวนขอ้มูล/ระดบัความเส่ียง..............................................................................  
    4. วนัครบก าหนดทบทวนขอ้มูล/ระดบัความเส่ียงคร้ังต่อไป......................................... 
    5.  ขอ้มูลการแสดงตน  
             5.1 ประเภทกิจการและวตัถุประสงคใ์นการด าเนินกิจการ   คงเดิม  เปล่ียนแปลง ระบ ุ      
             5.2 สถานท่ีตั้งและหมายเลขโทรศพัท ์                                 คงเดิม  เปล่ียนแปลง ระบ ุ     
             5.3 ช่ือเต็มของผูม้ีอ านาจลงนามแทนนิติบุคคล                    คงเดิม  เปล่ียนแปลง ระบ ุ     
                     1) ช่ือ      เลขประจ ำตวัประชำชน     
                     2) ช่ือ      เลขประจ ำตวัประชำชน     
                     3) ช่ือ      เลขประจ ำตวัประชำชน     
              5.4 ช่ือผูไ้ดรั้บผลประโยชน์ท่ีแทจ้ริงของลูกคำ้นิติบุคคล  คงเดิม  เปล่ียนแปลง ระบ ุ     
                      1) ช่ือ      เลขประจ ำตวัประชำชน     
                      2) ช่ือ      เลขประจ ำตวัประชำชน     
                      3) ช่ือ      เลขประจ ำตวัประชำชน     
              5.5 ขอ้มูลของบุคคลซ่ึงไดรั้บมอบอ ำนำจทอดสุดทำ้ยให้สร้ำงควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจหรือท ำธุรกรรมกบัสหกรณ์เป็นคร้ังครำว 
                   1) ช่ือ      เลขประจ ำตวัประชำชน     
       2) วนั เดือน ปีเกิด                                                                       
                   3) ท่ีอยูต่ำมบตัรประจ ำตวัประชำชนหรือท่ีอยูต่ำมทะเบียนบำ้น       
                   4) ท่ีอยูปั่จจุบนั            
                   5) ลำยมือช่ือผูรั้บมอบอ ำนำจทอดสุดทำ้ย          มี        ไม่มี        

 5.6 ขอหลกัฐานเพ่ิมเติมตามรายละเอียดการแสดงตน   มี        ไม่มี        
              5.7 รำยไดข้องลูกคำ้นิติบุคคลต่อเดือน                                            บำท   
                     มีรำยไดอ้ื่น ๆ   ไม่มีรำยไดอ้ื่น ๆ     
                    แหล่งท่ีมำของรำยไดอ้ื่น   
                     ขำยสินคำ้  อื่น ๆ ระบุ               
             5.8 ขอ้มูลกำรระบุตวัตนและพิสูจน์ทรำบตวัตนของลูกคำ้หรือผูไ้ดรั้บผลประโยชน์ท่ีแทจ้ริงของลูกคำ้ (ตอ้งมีควำมสัมพนัธ์กบัควำมเส่ียงของ
ผลิตภณัฑ/์บริกำรท่ีไดป้ระเมินไว)้      คงเดิม      เปล่ียนแปลง ระบ ุ  
 

2. ตรวจสอบข้อมูลของลูกค้าและผู้ได้รับผลประโยชน์ท่ีแท้จริงของลูกค้ากับข้อมูลรายช่ือบุคคลท่ีถูกก าหนด 
    2.1 ตรวจสอบรำยช่ือลูกคำ้                                                                                                             ไม่พบ     พบ 
    2.2 ตรวจสอบผูไ้ดรั้บผลประโยชน์ท่ีแทจ้ริง (ผูบ้ริหำรระดบัสูงของนิติบุคคล)                             ไม่พบ     พบ 
    2.3 ตรวจสอบผูมี้อ ำนำจลงนำมแทนนิติบุคคล                                                                               ไม่พบ     พบ 
    2.4 ตรวจสอบรำยช่ือผูรั้บมอบอ ำนำจ/ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง (กรณีท่ีมี)                                                        ไม่พบ     พบ 

ข้อแนะน ำ ตัวอย่ำงกำรตรวจสอบเพ่ือทรำบข้อเท็จจริงเก่ียวกับลูกค้ำ 

สหกรณ์สามารถศึกษาวิธีการและหลกัเกณฑ์ในการตรวจสอบเพื่อทราบขอ้เท็จจริงเก่ียวกบัลูกคา้ ส าหรับลูกคา้นิติบคุคล ไดจ้าก แนวปฏิบติัในเร่ือง การรับลูกคา้,  
การประเมิน บริหาร และบรรเทาความเส่ียงฯ ส าหรับลูกคา้ และการตรวจสอบเพื่อทราบขอ้เท็จจริงเก่ียวกบัลูกคา้ สหกรณ์พิจารณาขอ้ความทั้งหมดน้ี แลว้ลบออก   
 



3. วัตถุประสงค์ในการท าธุรกรรม 

        คงเดิม            เปล่ียนแปลง ระบ ุ        
 4.  การตรวจสอบความเคล่ือนไหวของการสร้างความสัมพนัธ์ทางธุรกิจหรือการท าธุรกรรม  

     ผลการตรวจสอบ 

 

                             มีควำมเคล่ือนไหวของกำรสร้ำงควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจปกติ  (สำมำรถช้ีแจงแหล่งท่ีมำของเงินได)้ 

                มีควำมเคล่ือนไหวทำงของกำรสร้ำงควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจผิดปกติ  (ไม่สำมำรถช้ีแจงแหล่งท่ีมำของเงินได)้        

               ลักษณะการท าธุรกรรม 
      สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์             ไม่สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์เน่ืองจำก    
 
    กรณีมีความเคล่ือนไหวของการสร้างความสัมพันธ์ทางธุรกิจผิดปกติหรือการท าธุรกรรมไม่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

                เฝ้ำระวงักำรท ำธุรกรรมอยำ่งใกลชิ้ดต่อไปอีก 6 เดือน   รำยงำนธุรกรรมท่ีมีเหตุอนัควรสงสัย (แบบ ปปง. 1-03)  
                ขอขอ้มูลเพ่ิมเติม                                                           ปรับระดบัควำมเส่ียง 

5. การจัดระดับความเส่ียง   พิจำรณำปัจจยัตำมค ำถำมท่ี 1-13   คงเดิม   เปล่ียนแปลง ระบ ุ     

ที ่ ค ำถำม 
ผลกำรประเมิน 

ใช่ ไม่ใช่ 

1 ลูกคา้มีโครงสร้างการถือหุ้นที่มีความผิดปกติหรือมีความซบัซอ้นเกินกว่าการด าเนินธุรกิจตามปกติ    
2 ลูกคา้ท่ีเป็นนิติบุคคลประเภทบริษทัจ ากดั ท่ีมีการออกใบหุ้นชนิดออกให้แก่ผูถื้อ   
3 ลูกคา้ท่ีเป็นบุคคลท่ีมีความเส่ียงสูงตรงกบัขอ้มูลท่ีส านกังาน ปปง. แจง้ ซ่ึงควรไดรั้บการเฝ้าระวงั 

อยา่งใกลชิ้ด 
  

4 ลูกคา้มีอาชีพหรือประกอบธุรกิจท่ีมีการรับเงินสดเป็นจ านวนมาก    
5 ลูกคา้ไม่มีถ่ินท่ีอยูใ่นประเทศ   
6 ลูกคา้ไดม้าซ่ึงเงินสด หรือประกอบธุรกิจท่ีมีการซ้ือ ขาย หรือแลกเปล่ียนสินคา้ ท่ีมีราคาสูง โดยไม่มี

แหล่งท่ีมาของเงินสด หรือสินคา้อยา่งชดัเจน 
  

7 ลูกคา้มิไดป้ระกอบธุรกิจแต่ด าเนินกิจกรรมเป็นผลให้ไดม้าซ่ึงเงินสดหรือทรัพยสิ์นโดยไม่มีแหล่งท่ีมาอยา่งชดัเจน   
8 ลูกคา้มีถ่ินท่ีอยูไ่ม่ว่าชัว่คราวหรือถาวร หรือมีแหล่งท่ีมาของรายได ้หรือท าธุรกรรมในพ้ืนท่ีมีความเส่ียงสูง 

ตามท่ีส านกังาน ปปง. ประกาศก าหนด 
  

9 ลูกคา้ท่ีตรวจสอบพบว่า ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจหรือการท าธุรกรรมเป็นคร้ังคราวด าเนินไปอยา่งผิดปกติ   
10 ลูกคา้ท่ีตรวจสอบพบว่า อาจเก่ียวขอ้งกบัการกระท าความผิดมูลฐาน   

ประเภทผลิตภัณฑ์/บริการ 
ยอดท าธุรกรรม  
หมุนเวียนปี 256X 

ยอดท าธุรกรรม   
หมุนเวียนปี 256X +1 

เปลี่ยนแปลง  
(เพ่ิมขึ้น/ลดลง) 

เปลี่ยนแปลงร้อยละ 

บญัชีเงินฝำก 
(ทุกบญัชีของลูกคำ้นิติบุคคล ) 

ฝำกเงินรวม……………..……บำท ฝำกเงินรวม…………………บำท ………………. ……….% 

ถอนเงินรวม………………..บำท ถอนเงินรวม………………..บำท ………………. ……….% 

สินเช่ือ 
(ทุกประเภทสินเช่ือ 
ของลูกคำ้นิติบุคคล ) 

ค่ำงวดสินเช่ือรวมต่อปี…….บำท 
ช ำระค่ำงวดสินเช่ือรวมต่อปี….บำท 
 

ค่ำงวดสินเช่ือรวมต่อปี…….บำท 
ช ำระค่ำงวดสินเช่ือรวมต่อปี…..บำท 
 

……………….  ช ำระค่ำงวดสินเช่ือปกติ 
 ช ำระค่ำงวดสินเช่ือเพ่ิมเติม 
มำกกว่ำค่ำงวดปกติ…….% 
 ช ำระคืนหน้ีก่อนครบก ำหนด 
(ปิดบญัชี) 



11 ลกูคา้เป็นนิติบุคคลท่ีมีตวัแทนอ าพรางเป็นหุ้นส่วนหรือผูถื้อหุ้น (nominees shareholders)   
12 ผูไ้ดรั้บผลประโยชน์ท่ีแทจ้ริง  เป็นบุคคลท่ีมีความเส่ียงสูงตรงกบัขอ้มูลท่ีส านกังาน ปปง. แจง้ ซ่ึงควร

ไดรั้บการเฝ้าระวงัอยา่งใกลชิ้ด 
  

13 ผูไ้ดรั้บผลประโยชน์ที่แทจ้ริง เป็นบคุคลท่ีมีสถานภาพทางการเมืองในประเทศหรือในองคก์ารระหว่างประเทศ 
หรือเป็นสมาชิกในครอบครัวหรือผูใ้กลชิ้ดของบุคคลดงักลา่ว 

  

 
เกณฑก์ารพิจารณา 

1. ควำมเส่ียงสูง หมายถึง ผลการประเมิน ใช่ ในขอ้ 1 , ขอ้ 2  และขอ้ 3 อยา่งนอ้ย 1 ขอ้  หรือ ขอ้อืน่  ๆท่ีไม่ใช่ขอ้ 1 , ขอ้ 2  และขอ้ 3  จ านวน 3 ขอ้ขึ้นไป   

2. ควำมเส่ียงปำนกลำง หมายถึง ผลการประเมิน ใช่ ในขอ้อื่น  ๆท่ีไม่ใช่ขอ้ 1 , ขอ้ 2  และขอ้ 3 จ านวน 1 - 2 ขอ้ 

          3. ควำมเส่ียงต ่ำ หมายถึง  ตอ้งมีผลการประเมิน ไม่ใช่ ในทกุขอ้ 

ควำมเส่ียงในข้อ 6 และข้อ 7  น ำมำพิจำรณำร่วมกับควำมเส่ียงในข้อ 5 

6.  ควำมเส่ียงผลิตภณัฑ์หรือบริกำร                           ควำมเส่ียงต ่ำ                                ควำมเส่ียงปำนกลำง                          ควำมเส่ียงสูง 

7.  ควำมเส่ียงช่องทำงกำรให้บริกำร                            ควำมเส่ียงต ่ำ                                 ควำมเส่ียงปำนกลำง                          ควำมเส่ียงสูง 
 

ผลการประเมินความเส่ียงหลงัการทบทวนข้อมูล และการตรวจสอบความเคล่ือนไหวของการสร้างความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ 
ระดับความเส่ียงลูกค้า      คงเดิม                          
                                         เปล่ียนแปลงเป็น  
                                               ระดบั 3 ความเส่ียงสูง              ระบุเหตุผล       
                                               ระดบั 2 ความเส่ียงปานกลาง   ระบุเหตุผล       
                                               ระดบั 1 ความเส่ียงต ่า              ระบุเหตุผล        

ผูต้รวจสอบเพื่อทราบขอ้เท็จจริงเก่ียวกบัลูกคา้ 
 
ลงช่ือ.............................................................................  
(.....................................................................................)  
ต าแหน่ง......................................................................... 
วนัท่ี...............................................................................  
 

ผูต้รวจสอบและอนุมติัขอ้มูล 
 
ลงช่ือ.............................................................................  
(.....................................................................................)  
ต าแหน่ง......................................................................... 
วนัท่ี...............................................................................  
 

ส ำหรับกรณีควำมเส่ียงสูง หรือกรณีมีกำรเปลี่ยนแปลงจำกระดับควำมเส่ียงสูง ไปเป็นควำมเส่ียงต ่ำ หรือจำกควำมเส่ียงต ่ำ  
ไปเป็นควำมเส่ียงสูง  
 อนุมติั    ไม่อนุมติั    ความเห็นเพ่ิมเติม................................................................................................................               
                                                                 ผูจ้ดัการหรือผูบ้ริหารระดบัสูงตรวจสอบและผูอ้นุมติัขอ้มูล  
                                                                  
                                                                  ลงช่ือ.............................................................................             
                                                                 (.....................................................................................)  

                                      ต าแหน่ง.........................................................................  
                                                                  วนัท่ี...............................................................................  

 


